
 

 

 

 

ПЛАН РАБОТЫ 

муниципального (опорного) центра дополнительного образования детей МБОУ ДО ДДТ  

на 2022 год 

Цель деятельности МОЦ: 

создание условий для обеспечения в Володарском муниципальном районе эффективной системы взаимодействия участников 

образовательных отношений в сфере дополнительного образования детей по реализации современных востребованных дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ для детей различных направленностей, обеспечивающей достижение показателей 

развития системы дополнительного образования детей. 

  

№ 

п/п 

Мероприятия Срок Ответственный Планируемый результат 

1. Мероприятия по обеспечению деятельности МОЦ 

1.1 Анализ деятельности МОЦ за 2021 

год 

Декабрь 2021 года Заместитель  

директора по УВМР  

Белова О.В. 

По результатам анализа деятельности МОЦ 

за 2021 год составлен План работы на 2022 

год 

1.2 Разработка и утверждение плана 

деятельности МОЦ на 2022 год 

Декабрь 2021 года Заместитель  

директора по УВМР  

Белова О.В. 

методист 

Лебедева Н.В. 

План деятельности МОЦ, утвержден и 

размещен на официальном сайте 

учреждения  

1.3 Организационно – методическое, 

консультационное сопровождение 

деятельности образовательных 

организаций, реализующих ДОП 

В течение года Рабочая группа МОЦ обеспечил эффективное 

функционирование муниципальной модели 

взаимодействия участников 

образовательных отношений в сфере 

дополнительного образования детей, в том 

числе в целях реализации приоритетного 

проекта «Успех каждого ребенка» 

УТВЕРЖДЕНО 

Приказ МБОУ ДО ДДТ  

№ 174 от «30» декабря 2021 года 
 



1.4 Заключение соглашений о 

сотрудничестве с 

образовательными, социальными 

партнерами о совместной 

деятельности по направлениям 

работы МОЦ 

Сентябрь Директор 

МБОУ ДО ДДТ 

М.В.Ракова 

МОЦ заключит договора о сотрудничестве, 

договора о сетевой форме реализации 

дополнительных общеразвивающих 

общеобразовательных программ с 

учреждениями образования, культуры, 

общественными организациями 

1.5 Заключение соглашений о 

сотрудничестве с социальными 

партнерами 

Сентябрь Директор 

МБОУ ДО ДДТ 

М.В.Ракова 

Заключение договор о сотрудничестве с 

учреждениями культуры и спорта 

2. Мероприятия по внедрению и реализации системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, 

обеспечению равных условий доступа к финансированию за счет бюджетных ассигнований государственными, муниципальными и 

частными организациями, осуществляющими деятельность по реализации дополнительных общеобразовательных программ, внедрению 

эффективных моделей государственно-частного партнерства в сфере дополнительного образования детей 

2.1 Внедрение системы ПФДО в 

муниципальном районе 

В течение года Директор 

МБОУ ДО ДДТ 

М.В.Ракова 

Заместитель директора по 

УВМР Белова О.В. 

Реализованы мероприятия по реализации 

системы ПФДО в Володарском районе: 

- проведена независимая экспертиза 

программ; 

- организована робота с родителями; 

- организована работа с ОУ Володарского 

района; 

2.2 Выполнение нормативов охвата 

ПФ ДОД в 2022 году 

В течение года Заместитель директора по 

УВМР Белова О.В. 

Выполнение установленного норматива 

охвата ПФ ДОД (1131 обучающихся) 

Мероприятия по формированию современной системы сопровождения, развития и совершенствования профессионального мастерства 

педагогических и управленческих кадров сферы дополнительного образования детей, а также специалистов-практиков из реального 

сектора экономики и из других сфер, студентов, аспирантов, не имеющих педагогического образования, в целях их привлечения к 

реализации дополнительных общеобразовательных программ 

3.1 Обеспечение развития 

профессионального мастерства 

руководителей и педагогических 

работников 

Мероприятия по развитию 

профмастерства, в которых 

планируется участие специалистов 

В течение года  Заместитель директора по 

УВМР Белова О.В. 

Методисты 

Повышение уровня педагогического 

мастерства педагогов дополнительного 

образования, а также специалистов МОЦ 



МОЦ  

3.2 Участие во Всероссийских, 

региональных, муниципальных  

конкурсах педагогического 

мастерства 

В течение года Заместитель директора по 

УВМР  

Методисты 

МОЦ обеспечивает участие во 

Всероссийских, региональных, 

муниципальных  конкурсах 

педагогического мастерства 

3.3 Участие педагогов, методистов, 

руководителей организаций 

дополнительного образования в 

курсах повышения квалификации, 

семинарах, стажировках (согласно 

плану деятельности РМЦ) 

В течение года Заместитель директора по 

УВМР  

Методисты 

Отчет по участию педагогов, методистов, 

руководителей организаций 

дополнительного образования в курсах 

повышения квалификации, семинарах, 

стажировках (согласно плану деятельности 

РМЦ) 

3.4 Участие в стажировках 

специалистов МОЦ в РМЦ и МОЦ 

других муниципальных 

образований 

По плану РМЦ Директор 

МБОУ ДО ДДТ 

Заместитель директора по 

УВМР  

Отчет участия участие в стажировках 

специалистов МОЦ в РМЦ и МОЦ других 

муниципальных образований 

4. Мероприятия по результатам проведения инвентаризации инфраструктурных, материально-технических ресурсов 

образовательных организаций разного типа, научных организаций, организаций культуры, спорта, и реального сектора 

экономики, потенциально пригодных для реализации образовательных программ, а также анализа кадрового потенциала для 

повышения эффективности системы образования региона 

4.1 Привлечение интеллектуальных 

партнеров, бизнес-партнеров, иных 

участников, заключение 

соглашений о сотрудничестве по 

результатам инвентаризации  2021 

года 

Сентябрь Директор 

МБОУ ДО ДДТ 

 

Договора о сотрудничестве 

4.2 Участие в проведении 

инвентаризации 

инфраструктурных, материально – 

технических ресурсов ОО  

В течение года Директор 

МБОУ ДО ДДТ 

 

Проведение инвентаризации (по запросу) 

5. Мероприятия по реализации дополнительных общеобразовательных программ в сетевой форме, вовлечении в реализацию 

общеобразовательных программ образовательных организаций всех типов, в том числе профессиональных и организаций высшего образования, 

а также научных, организаций спорта, культуры, общественных организаций и предприятий реального сектора экономики 

5.1 Реализация дополнительных В течение года Педагоги Реализация дополнительных 



общеобразовательных программ дополнительного 

образования 

общеобразовательных программ по 

направленностям:  

- физкультурно – спортивная; 

- художественная; 

- социально – гуманитарная; 

- техническая; 

6. Мероприятия по выравниванию доступности предоставления дополнительного образования детей с учетом региональных особенностей, 

соответствующего запросам, уровню подготовки и способностям детей с различными образовательными потребностями и 

возможностями (в том числе одаренных детей, детей из сельской местности и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации) 

6.1 Разработка и внедрение в практику 

разноуровневых ДОП, в том числе 

 

- ДОП последовательного процесса 

реализации* 

 

- ДОП параллельного процесса 

реализации* 

Сентябрь – декабрь Заместитель директора по 

УВМР, методисты, 

педагоги 

дополнительного 

образования 

Внедрить в практику МБОУ ДО ДДТ 

разноуровневые программы 

6.2 Разработка и внедрение в практику 

дополнительных 

общеобразовательных программ, 

курсов, модулей, реализуемых в 

дистанционной форме, в т.ч. для 

детей с ОВЗ 

Сентябрь – декабрь Заместитель директора по 

УВМР, методисты, 

педагоги 

дополнительного 

образования 

Реализация дополнительных 

общеобразовательных программ, курсов, 

модулей, реализуемых в дистанционной 

форме, в т.ч. для детей с ОВЗ в 2022 году 

6.3 Разработка и внедрение АДОП для 

ОВЗ 

Сентябрь Заместитель директора по 

УВМР, методисты, 

педагоги 

дополнительного 

образования 

Реализация АДОП для детей с ОВЗ в 2022 

году 

6.4 Разработка и внедрение в практику 

ДОП заочных школ и ежегодных 

сезонных школ для 

мотивированных школьников 

сентябрь Заместитель директора по 

УВМР, методисты 

Разработать проект реализации заочных 

школ и ежегодных сезонных школ для 

мотивированных школьников 

6.5 Разработка и внедрение в практику сентябрь Заместитель директора по Реализация дополнительных 



моделей  обеспечения доступности 

дополнительного образования для 

детей из сельской местности 

УВМР, методисты, 

педагоги 

дополнительного 

образования 

общеобразовательных общеразвивающих 

программ для детей из сельской местности 

6.6 Обеспечение вовлечения в 

различные формы сопровождения 

и наставничества не менее 10 % 

обучающихся организаций, 

осуществляющих обучение по 

ДОП. 

В течение года Заместитель директора по 

УВМР, методисты, 

педагоги 

дополнительного 

образования 

Реализация плана работы по 

наставничеству в 2022 году  

7. Наполнение общедоступного навигатора по дополнительным общеобразовательным программам 

7.1 Наполнение регионального 

Навигатора по дополнительным 

общеобразовательным программам 

В течение года Заместитель директора по 

УВМР 

Размещение новых дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих 

программ, реализуемых в 2022 году. 

Обновление карточки программ, в 

соответствии с расписанием.  

7.2 Консультирование специалистов, 

ответственных за мероприятия по 

внедрению Навигатора, 

руководителей образовательных 

организаций по работе с 

муниципальным сегментом 

Навигатора дополнительного 

образования 

В течение года Заместитель директора по 

УВМР 

 

7.3 Проведение независимой оценки 

качества образовательной 

деятельности учреждений 

дополнительного образования 

детей, реализующих 

дополнительные 

общеобразовательные программы 

на территории муниципалитета 

Сентябрь – декабрь Заместитель директора по 

УВМР, методисты 

Участие в составе комиссии по 

независимой оценки качества 

образовательной деятельности учреждений 

дополнительного образования детей, 

реализующих дополнительные 

общеобразовательные программы на 

территории муниципалитета 

7.4. Обновление ДОП в соответствии с в течение года Заместитель директора по  



критериями НОКО УВМР, методисты 

8. Мероприятия по обеспечению информационной поддержки 

8.1 Реализация медиа-плана МОЦ  в 

2021 год 

в течение года Заместитель директора по 

УВМР, методисты, 

педагог - организатор 

 

8.2 Ведение раздела МОЦ на сайте 

МБОУ ДО ДДТ  

в течение года Е.А.Фролова Размещение информации на сайте МБОУ 

ДО ДДТ в разделе «МОЦ» 

8.3 Подготовка и размещение 

информации о мероприятиях, 

конкурсах, событиях и др. 

материалов о деятельности МОЦ 

на официальном сайте учреждения, 

в социальных сетях, в СМИ 

в течение года Заместитель директора по 

УВМР, методисты 

Размещение пресс и пост – релизов на 

официальном сайте учреждения, в 

социальных сетях, в СМИ 

8.4 Проведение информационной 

работы в образовательных 

организациях, средствах массовой 

информации, информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет», на сайте, стендах по 

информированию семей о 

персонифицированном 

финансировании дополнительного 

образования детей в территориях 

в течение года Заместитель директора по 

УВМР, методисты 

Выпуск буклетов, листовок, брошюр. 

Обновление информационного стенда. 

Размещение актуальной информации на 

сайте МБОУ Д ОДДТ, в социальной сети 

ВКонтакте. 

8. Иные мероприятия 

9.1 Подготовка и предоставление 

данных  в РМЦ  к экспертно-

аналитическим обследованиям, 

мониторингам результатов 

реализации регионального проекта 

«Успех каждого ребенка»  на 

территории муниципалитета: 

- мониторинг реализации ДОП для 

детей с ОВЗ, в том числе с 

в течение года Заместитель директора по 

УВМР 

Представление данных 



использованием дистанционных 

технологий; 

- мониторинг доступности ДО с 

учетом потребностей и 

особенностей детей различных 

категорий (в том числе детей с 

ОВЗ, детей, проживающих в 

сельской местности, детей из 

семей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации, детей из 

малоимущих семей) 

9.2 Организация работы по 

вовлечению в различные формы 

сопровождения и наставничества 

не менее 10%  обучающихся 

организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность по 

ДОП 

В течение года Заместитель директора по 

УВМР, методисты, 

педагоги 

дополнительного 

образования  

Организация работы по вовлечению в 

различные формы сопровождения и 

наставничества 

9.3 Проведение конкурсных и иных 

мероприятий для обучающихся и 

педагогов системы 

дополнительного образования  

детей 

В течение года Заместитель директора по 

УВМР, методисты, 

педагоги 

дополнительного 

образования  

Отчет о проведённых конкурсных 

мероприятиях 

9.4 Содействие участию в конкурсах и 

иных мероприятиях обучающихся 

и педагогов системы 

дополнительного образования 

детей (согласно плану РМЦ), в т.ч. 

в дистанционных формах 

В течение года Заместитель директора по 

УВМР, методисты, 

педагоги 

дополнительного 

образования  

Отчет о проведённых конкурсных 

мероприятиях 

9.5 Проведение совещаний, семинаров 

для руководителей и педагогов 

дополнительного образования 

детей организаций 

В течение года Директор, заместитель 

директора по УВМР, 

методисты, педагоги 

дополнительного 

Протоколы, проведенных мероприятий 



дополнительного образования, в 

т.ч. негосударственных, ИП: 

- информирование о ходе 

реализации регионального проекта 

«Успех каждого ребенка»; 

- освещение деятельности МОЦ 

ДОД. 

образования  

 


